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Firma ManpowerGroup współpracowała z firmą LMCG przy realizacji szkoleń pod nazwą „Mówimy jednym 
głosem” – Efektywna komunikacja wewnętrzna jako fundament zdrowych relacji zespołowych, 
przeciwdziałanie mobbingowi i tworzenie kultury współpracy. 
 
Szkolenia odbyły się w formie online, dla 40 osób i obejmowały dwa cykle: 
 

• 2-dniowe szkolenie: 30 czerwca – 1 lipca 2025 

• 3-dniowe szkolenie: 18 września, 10 i 15 października 2025 

 

Uczestnicy wysoko ocenili merytorykę i praktyczny wymiar szkoleń, podkreślając w szczególności: 

• Świadome podejście do tematu mobbingu i konfliktów w zespole, które pozwoliło im lepiej 

rozpoznać sygnały ryzykownych sytuacji i reagować w sposób konstruktywny, 

• Praktyczne narzędzia i techniki komunikacyjne, wspierające tworzenie kultury współpracy, w której 

każdy członek zespołu czuje się wysłuchany i szanowany, 

• Profesjonalizm i zaangażowanie prowadzącej, która w ciekawy sposób łączyła teorię z przykładami i 

ćwiczeniami pozwalającymi przećwiczyć realne sytuacje interpersonalne, 

• Angażującą formę szkoleń, która motywowała uczestników do aktywnego udziału i wymiany 

doświadczeń z innymi członkami zespołu. 

 

Uczestnicy podkreślali, że szkolenia były nie tylko bardzo wartościowe merytorycznie, ale również pomocne w 
budowaniu bezpiecznego środowiska pracy, w którym unika się niepożądanych zachowań i wzmacnia kulturę 
otwartej komunikacji. Wielu z nich stwierdziło, że była to jedna z najlepszych form edukacji, w jakiej brali udział – 
zarówno pod względem energii prowadzącej, jak i praktycznej wiedzy, którą można wdrożyć od razu w codziennej 
pracy. 
 
Współpraca z firmą LMCG pozwoliła naszemu zespołowi nie tylko pogłębić wiedzę z zakresu komunikacji i 
przeciwdziałania mobbingowi, ale również w praktyce wprowadzać rozwiązania sprzyjające budowaniu zdrowego, 
efektywnego i spójnego zespołu. 
 
Z pełnym przekonaniem polecamy firmę LMCG jako profesjonalnego partnera w zakresie szkoleń dla firm, które 
chcą inwestować w bezpieczeństwo i jakość relacji w pracy oraz w rozwój kompetencji interpersonalnych swoich 
zespołów. 
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